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Schlussevaluation

Diese Reflexion unterstiitzt einen bewussten Abschluss des Tandems und hilft, Erkenntnisse
Zu sichern.

Gemeinsame Reflexion
Haben wir das urspriingliche Ziel erreicht oder weiterentwickelt?
Was war besonders wertvoll oder inspirierend?
Was hat uns herausgefordert?
Was nehmen wir aus dem Mentoring mit (Impulse, Erkenntnisse, neue Perspektiven)?
Wie empfinden wir unsere Zusammenarbeit im Rickblick?
Wie wollen wir den Kontakt nach dem Mentoring handhaben (falls Gberhaupt)?

Individuelle Reflexion der Mentee
Welche Erkenntnisse nehme ich konkret mit?
Wie nutze ich diese fur meinen weiteren Weg?
Welche Schritte folgen nach dem Mentoring?

Individuelle Reflexion der Mentorin
Was habe ich als Mentorin gelernt?
Welche Erfahrungen nehme ich in meine Rolle zuklnftig mit?
Was mdchte ich eventuell verdndern oder beibehalten?

Diese Evaluationen durfen gerne individuell ergédnzt werden. Diese Evaluation bleibt beim
Tandem. Informiere die Koordinatorinnen lediglich dariiber, dass der Prozess abgeschlossen
ist. Teile keine Inhalte.

Bitte beachte den Datenschutz (Anhang zur Vereinbarung) und verwahre die persénlichen
Daten entsprechend oder I16sche sie.



